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令和 3年 3月に閣議決定された科学技術・イノベーション計画では、「・・・エンジニア（大学等にお
けるあらゆる分野の研究をサポートする技術職員を含む）といった高度な専門職人材等が一体とな
ったチーム型研究体制を構築すべく、これらが魅力的な職となるよう、専門職としての質の担保と
処遇の改善に関する取組を実施する」とある。世界のトップ大学と伍して競争する大学の技術支援
体制はどのようなものかという問題意識の基に下記の点を調査した。①国立大学の技術職員の置か
れた立場とは何かを共同利用機関との比較、定員削減が進む構造から探るべく文献調査し、②現状
の職務・課題を技術部の管理職へのヒアリングおよび各技術部へのアンケートを行い、③今後のあ
り方の参考として、欧州の技術職員を文献で調査するとともに、沖縄科学技術大学院大学を実地調
査した。研究の概要を説明する。
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