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昭和オヤジ課長が語る「情念」の組織論ことはじめ
Wednesday, 6 March 2024 15:50 (25 minutes)

『組織は「生きもの」ゆえ、いつでもどこでも万能な制度や仕組みは存在せず、想定外のことも起き
るのが常だ。組織という、ヒトとヒトとの情念の化学反応が織りなす一種の生態系において、この
メカニズムを味わい理解しようと努力することは徒労なのだろうか？』（2023年度第 46回生理学技
術研究会予稿 (古海）より。)技術職員が職場で直面する「感情・心理面」に切り込む組織論。「技官
の悲哀」、「ルサンチマン」を乗り越えるべく自己と闘う組織論。技術職員の技術職員による技術職
員のための組織論。その意味で、ヨソとは一線を画すワレワレの組織論。マニュアル類など何の役
にも立たない、組織で起こる情念の化学反応に対峙すべく、昭和オヤジ課長は今日も行く。
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